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Engelska Skolan

Diarienummer: U2025/00401

Internationella Engelska Skolan i Sverige AB:s
remissvar (SOU 2025:18) Ett likvardigt betygssystem

Internationella Engelska Skolan i Sverige AB (Internationella Engelska Skolan) ér den ledande friskola
organisationen inom den svenska grundskolan och driver 7 av de 10 stérsta fristdende grundskolorna
i landet. Ldsdret 2024/25 gar cirka 30 000 elever i vara skolor, 47 grundskolor och en gymnasieskola.
Grundare dr Barbara Bergstrém, en svenskamerikanska som arbetade som Idrare i en svensk
kommunal skola fram till friskolereformen 1992. Hon sade da upp sig for att starta en skola efter sin
dvertygelse. Internationalisering, med engelska sprdket som nyckeln till vdrlden, trygghet och ordning i
skolan som arbetsmiljé sa att Idrare kan undervisa och elever ldra samt héga akademiska
forvantningar for alla elever, oavsett bakgrund, @r de tre principerna som prdglat Internationella
Engelska Skolan under drygt 30 drs verksambhet.



Inledning

Internationella Engelska Skolan i Sverige AB, nedan kallat Internationella Engelska Skolan (IES), ar
inte remissinstans i detta arende men anser att fragan ar av sa stor betydelse att Internationella
Engelska Skolan anda valjer att inkomma med synpunkter pa remissen SOU 2025:18, Ett
likvardigt betygssystem. Mot bakgrund av den hoga reformtakten inom skolvasendet och de
resurser som kravs for att svara pa samtliga utredningar valjer Internationella Engelska Skolan
att fokusera pa de delar av utredningen som Internationella Engelska Skolan bedomer vara av
sarskild vikt for var verksamhet.

Sammanfattning av huvudforslag i utredningen

Internationella Engelska Skolan undervisar en elevgrupp med mycket varierande
sprakbakgrunder och forkunskaper. Innevarande lasar har 49% av Internationella Engelska
skolans elever utlandsk bakgrund. Ett betygssystem som ar tydligt, transparent och rattvist ar
darfor helt avgorande for att vara elever, deras vardnadshavare samt larare ska fa insikt om
forvantningarna och na sin fulla potential. Internationella Engelska Skolan star for hoga
akademiska forvantningar och ambitioner.

Vivalkomnar darfér ambitionen att 6ka likvardigheten i det svenska betygssystemet, starka
tilltron till betygen och minska skillnader i beddmning mellan skolor. Utredningens forslag om ett
tiogradigt betygssystem, slopandet av F som enda uttryck for otillrackliga kunskaper samt en
forstarkt roll for nationella prov, utgor viktiga steg mot stérre rattvisa och transparens.
Internationella Engelska skolan ar for betyg, och har verkat for att kunna satta betyg i ak 6 redan
innan lagen som mojliggjorde detta kom 2012. Sedan mojligheten kom 2020 att satta betyg i ak 4
och 5 har vi varit den huvudman i landet som har flest skolor som satter betyg fran arskurs 4.
Betyg kommunicerar tydligt hur eleven ligger jamfort med malen, och ger mojlighet att tidigt
satta in stod eller ge en 6kad maijlighet att utmana elever som har latt for sig.

Samtidigt anser vi att forslaget i sin nuvarande utformning skulle kunna riskera att leda till 6kad
komplexitet och en forsamrad 6verskadlighet for bade elever, vardnadshavare och larare. Det
finns ocksa en risk for 6kad provstress, sarskilt bland redan sarbara elevgrupper. Det ar dock var
erfarenhet efter 33 ar som huvudman att stress infor att prestera och bli bedémd har alltid
funnits och ar svar att bygga bort med nya betygssystem. Snarare motverkas den har typen av
stress med stodjande relationer, tydliga forvantningar och aterkoppling fran skolan.
Studieteknik och en kansla av att de uppgifter man goér, den kunskap man tillagnar sig ar
meningsfull, ar ocksa av yttersta vikt. Tillgang till mentorer, rutiner, studie- och yrkesvagledare,
elevhalsa och kompetenta undervisande larare med god férmaga att bygga relationer och med
god amneskunskap for att skapa engagemang har god effekt pa att minska stressen i skolan'.

! Salmela-Aro, K. (2017) Study engagement and burnout profiles among Finnish higher education students



Internationella Engelska Skolan anser att en tiogradig betygsskala, centralt rattade slutprov med
en tydlig reglering for hur mycket de vags in i betygsattningen ar positivt for en 6kad likvardighet,
men att forslaget med en betygsmodell som innehaller kalibrering av meritvardet riskerar att bli
sa komplicerad att satta sig in i att den kan ta fokus fran larandet och utbildningen.

Internationella Engelska skolan tillstyrker féljande:

e Tydligare differentiering av kunskapsnivaer
Inférandet av en tiogradig betygsskala skapar storre mojligheter att nyansera elevers
prestationer och kan motverka betygsinflation. Det kan ocksa stdrka motivationen genom
fler konkreta steg pa vagen mot hogre maluppfyllelse.

e Avskaffandet av F som ensamt uttryck fér otillrackliga kunskaper
Vi ser positivt pa att elever ges mojlighet till betyg dven vid icke godtagbara kunskaper
(niva 1-3), vilket kan minska stigmatisering och framja aterkoppling snarare an
uppgivenhet.

o Forstarkt likvardighet genom nationella prov och central rattning
Att resultat fran nationella prov eller slutprov, foreslas vaga 30 % av betyget och rattas
centralt, ar ett verktyg for att minska lokala skillnader i betygssattning och héja
fortroendet for betygssystemet som helhet.

Internationella Engelska Skolans kritiska synpunkter:
Okad komplexitet och bristande tydlighet

Den foreslagna modellen innebar flera parallella férandringar: ett nytt betygssystem, ny
graderingslogik, kalibrering av provresultat och andrad roll fér nationella prov. Det
sammantagna intrycket ar att systemet riskerar att bli fér komplext for att férstas, tillampas och
forsvaras i vardagen vilket i praktiken kan minska elevernas motivation, férsvara undervisningen
och leda till fler betygsrelaterade konflikter.

e For elever innebar det fler betygsnivaer att forhalla sig till, men med mindre tydlighet om
vad som skiljer nivaerna at - sarskilt i de lagre skikten (1-3).

e For larare kravs betydligt mer forberedelse, kommunikation och aterkoppling for att
forklara betygsgrunderna och att férhalla sig till dem vid betygsattning.

e For vardnadshavare minskar transparensen kring vad ett betyg egentligen betyder och
hur det har uppnatts vilket kan leda till en 6kad borda for larare och skolledare da vi
redan nu vet att pressen fran féraldrar ar stor.



Ett betygssystem maste, for att kunna fungera normbildande, vara begripligt. Har far lagstiftarna
inte underskatta behovet av att en framtida implementering maste ga i takt med att det
pedagogiska stodet och kommunikationen gar i takt med varandra. Har behovs en stor
utbildningsinsats av samtliga larare och rektorer, sa att de kan kommunicera med féraldrar och
elever om skillnader i de betygsattningsmodeller som foreslas, de lararsatta betygen, det
individuella betygsvardet, det genomsnittliga betygsvardet, det individuella provresultatet fran
det nationella slutprovet, det genomsnittliga provresultatet, skolans genomsnittliga betygsvarde
och grunden for kalibrering samt hur det kalibrerade betygsvardet (70%) och elevernas
individuella provresultat (30%) vags samman till ett meritvarde. Kalibrering ar ett kraftfullt
verktyg - men ocksa kansligt. Det kravs mycket tydliga forklaringar och riktlinjer for hur en elevs
individuella prestation ska bedémas i relation till andra elevers resultat. Har finns risk for att
systemet upplevs som orattvist snarare an rattvist, sarskilt om skolor uppfattar att de "straffas"
for 1ag eller hog genomsnittlig betygsniva i relation till prov.

Att det nationella slutprovetprovet ska vaga 30 % i betygsunderlaget och samtidigt rattas centralt
kan skapa starkare fokus pa provresultat &n pa helhetsbedémning och vi vill darfor
uppmarksamma remissforfattarna pa en viss risk att detta kan leda till "teaching to the test" och
minskad variation i undervisningen.

Avslutande kommentarer

Internationella Engelska skolan valkomnar SOU 2025:18 da det ar ett ambitidst och positivt
forslag med tydliga ambitioner att 6ka rattvisa och stoppa betygsinflation. De delar som innebar
mer differentiering, digitala prov och statistiska kontrollmekanismer anser Internationella
Engelska skolan ar positiv och kan 6ka likvardigheten. Alla betygssystem, nya och beprdévade for
med sig en risk att de leder till mer stress, 6kad komplexitet och att de slar snett mot redan
utsatta grupper. Dessa farhagor ser vi att det inte finns nagon grund fér om skolor arbetar
strategiskt med att bygga relationer mellan larare och elever, valplanerade lektioner med tydliga
mal och aterkoppling till eleven kring larande.

Implementeringen av ett nytt betygsystem maste dock komma med transparens, tydlig
kommunikation och stodinsatser for att forslaget ska fungera i praktiken. Vi vander oss dock
emot komplexiteten i kalibreringsmodellen av meritvardet vilket kan sla tillbaka mot larare och
skolledare genom 6kad arbetsbérda. Att forklara det nya systemet for elever och féraldrar utan
att de sjalva kunna satta sig in i det i god tid, med fullgott stdd fran Skolverket kan riskera
relationer mellan larare och elever, minska studiemotivation och maluppfyllelse.

Ett betygssystem ska framja larande, spegla kunskaper och skapa tillit. SOU 2025:18 innehaller
flera lovvarda inslag, men som helhet ar forslaget i nulaget for komplext och riskerar att skapa
nya utmaningar. En bredare konsekvensanalys, tydligare struktur och 6kad forstaelse maste
ligga till grund for ndsta steg i processen.



Stockholm, 19 juni 2025

Robin Kirk Johansson

Skolchef

Internationella Engelska Skolan

Annakarin Johansson Sandman

S 0SS <

Head of Academics

Internationella Engelska Skolan
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